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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO , INKARELIS“ SKALBINIU PRIZIURETOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
SKALBINIU PRIZIURETOJO PAREIGYBE

1. Klaipédos lopselio-darzelio ,Inkarélis* (toliau — jstaigos) skalbiniy prizitirétojo
pareigybés aprasSymas reglamentuoja reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.
2. Skalbiniy prizitrétojo pareigybés grupé — darbininkas.

v —

v —

5. Skalbiniy prizitrétojas pavaldus direktoriui, tiesiogiai atskaitingas  direktoriaus
pavaduotojuli.

Il. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Skalbiniy prizitrétojo pareigybés reikalavimai:
6.1. skalbiniy prizitrétojo pareigybei nekeliami specialtis iSsilavinimo ar profesinés
kvalifikacijos reikalavimai;

e —

normy.

I11. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTO FUNKCIJOS

v —

v —

7.2. i8duoda ir kei¢ia minkSta inventoriy (patalyne, rankSluoscius grupéms, darbo apranga
virtuves darbuotojams, kitam personalui);

7.3. atsizvelgdamas | higienos reikalavimus sudaro patalynés, rankSluosciy keitimo
grafikus;

v —

v —

7.6. siuva pasluostes, taiso (tvarko) specialius darbo riibus;

7.7. palaiko $varg ir tvarkg savo darbo vietoje;
pavaduotoja;

7.9. dirba tik su tvarkingais nekelianciais grésmés sveikatai ir gyvybei jrengimais bei
inventoriumi;



7.10. nustatyta tvarka pasitikrina sveikata;
7.11. vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo pavedimus ar darbus susijusius su
istaigos uzdaviniais.

IV. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTO ATSAKOMYBE

8. Skalbiniy priziiirétojas atsakingas uz:

8.1 darbo saugos instrukcijy, prieSgaisrinés saugos taisykliy, vidaus ir darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

8.2. jam patikéto inventoriaus, darbo priemoniy iSsaugojima;

8.3. savo veiksmais ar neveiklumu padaryta materialing zalg;

8.4. kokybiska jam priskirty funkcijy vykdyma;

8.5. asmens higienos bei sanitarijos taisykliy laikymasi;

8.6. patikéty cheminiy valymo priemoniy saugy naudojima, laikyma;

8.7. taupy materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima;

8.8. emociskai saugios aplinkos jstaigoje puosel¢jima, reagavimg i smurtg ir patycias;

8.9. savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipaZinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)



